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O2 GASTOS 91.882.346.000 0 0 91.882.346.000 0 91.882.346.000 7.460.807.472 22.501.447.495 24,49% 7.306.510.259 21.982.812.481 23,92%

O21 Funcionamiento 91.882.346.000 0 0 91.882.346.000 0 91.882.346.000 7.460.807.472 22.501.447.495 24,49% 7.306.510.259 21.982.812.481 23,92%

O211 Gastos de personal 91.868.487.000 0 0 91.868.487.000 0 91.868.487.000 7.460.245.389 22.500.383.713 24,49% 7.305.948.176 21.981.748.699 23,93%

O21101 Planta de personal permanente 91.868.487.000 0 0 91.868.487.000 0 91.868.487.000 7.460.245.389 22.500.383.713 24,49% 7.305.948.176 21.981.748.699 23,93%

O2110101 Factores constitutivos de salario 65.610.431.000 0 0 65.610.431.000 0 65.610.431.000 5.963.976.712 14.926.110.565 22,75% 5.809.781.948 14.407.578.000 21,96%

O2110101001 Factores salariales comunes 59.366.630.000 0 -470.642.621 58.895.987.379 0 58.895.987.379 5.873.689.010 14.266.417.731 24,22% 5.719.494.246 13.747.885.166 23,34%

O211010100101 Sueldo básico 35.918.702.000 0 0 35.918.702.000 0 35.918.702.000 3.836.681.493 9.258.740.894 25,78% 3.683.746.218 8.741.467.819 24,34%

O211010100102 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 1.288.382.000 0 0 1.288.382.000 0 1.288.382.000 107.402.451 300.816.330 23,35% 107.402.451 300.816.330 23,35%

O211010100103 Gastos de representación 3.341.441.000 0 0 3.341.441.000 0 3.341.441.000 370.969.171 898.091.545 26,88% 370.969.171 898.091.545 26,88%

O211010100107 Bonificación por servicios prestados 1.164.689.000 0 0 1.164.689.000 0 1.164.689.000 119.571.082 453.348.984 38,92% 119.571.083 453.348.984 38,92%

O211010100108 Prestaciones sociales 7.327.016.000 0 -470.642.621 6.856.373.379 0 6.856.373.379 251.846.826 512.487.448 7,47% 250.587.336 511.227.958 7,46%

O21101010010801 Prima de navidad 4.950.670.000 0 -470.642.621 4.480.027.379 0 4.480.027.379 14.768.165 31.480.421 0,70% 14.768.165 31.480.421 0,70%

O21101010010802 Prima de vacaciones 2.376.346.000 0 0 2.376.346.000 0 2.376.346.000 237.078.661 481.007.027 20,24% 235.819.171 479.747.537 20,19%

O211010100109 Prima técnica salarial 10.326.400.000 0 0 10.326.400.000 0 10.326.400.000 1.187.217.987 2.842.932.530 27,53% 1.187.217.987 2.842.932.530 27,53%

O2110101002 Factores salariales especiales 6.243.801.000 0 470.642.621 6.714.443.621 0 6.714.443.621 90.287.702 659.692.834 9,82% 90.287.702 659.692.834 9,82%

O211010100204 Prima semestral 5.572.385.000 0 0 5.572.385.000 0 5.572.385.000 34.430.235 54.248.095 0,97% 34.430.235 54.248.095 0,97%

O211010100212 Prima de antigüedad 671.416.000 0 0 671.416.000 0 671.416.000 55.857.467 134.802.118 20,08% 55.857.467 134.802.118 20,08%

O21101010021201 Beneficios a los empleados a corto plazo 671.416.000 0 0 671.416.000 0 671.416.000 55.857.467 134.802.118 20,08% 55.857.467 134.802.118 20,08%

O211010100299 BENEFICIOS CONVENCIONALES 0 0 470.642.621 470.642.621 0 470.642.621 0 470.642.621 100,00% 0 470.642.621 100,00%

O2110102 Contribuciones inherentes a la nómina 22.803.230.000 0 0 22.803.230.000 0 22.803.230.000 1.261.548.614 6.811.642.519 29,87% 1.261.548.614 6.811.642.519 29,87%

O2110102001 Aportes a la seguridad social en pensiones 6.329.809.000 0 0 6.329.809.000 0 6.329.809.000 484.684.950 982.332.300 15,52% 484.684.950 982.332.300 15,52%

O211010200101 Aportes a la seguridad social en pensiones
públicas 2.846.286.000 0 0 2.846.286.000 0 2.846.286.000 248.953.500 505.257.000 17,75% 248.953.500 505.257.000 17,75%

O211010200102 Aportes a la seguridad social en pensiones
privadas 3.483.523.000 0 0 3.483.523.000 0 3.483.523.000 235.731.450 477.075.300 13,70% 235.731.450 477.075.300 13,70%

O2110102002 Aportes a la seguridad social en salud 4.483.653.000 0 0 4.483.653.000 0 4.483.653.000 344.328.540 699.315.128 15,60% 344.328.540 699.315.128 15,60%

O211010200201 Aportes a la seguridad social en salud pública 59.061.000 0 0 59.061.000 0 59.061.000 4.689.960 8.959.204 15,17% 4.689.960 8.959.204 15,17%

O211010200202 Aportes a la seguridad social en salud privada 4.424.592.000 0 0 4.424.592.000 0 4.424.592.000 339.638.580 690.355.924 15,60% 339.638.580 690.355.924 15,60%

O2110102003 Aportes de cesantías 6.121.282.000 0 0 6.121.282.000 0 6.121.282.000 33.779.724 4.324.893.891 70,65% 33.779.724 4.324.893.891 70,65%

O211010200301 Aportes de cesantías a fondos públicos 3.028.847.000 0 0 3.028.847.000 0 3.028.847.000 27.921.878 2.176.609.448 71,86% 27.921.878 2.176.609.448 71,86%
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O211010200302 Aportes de cesantías a fondos privados 3.092.435.000 0 0 3.092.435.000 0 3.092.435.000 5.857.846 2.148.284.443 69,47% 5.857.846 2.148.284.443 69,47%

O2110102004 Aportes a cajas de compensación familiar 2.427.878.000 0 0 2.427.878.000 0 2.427.878.000 161.957.800 328.177.000 13,52% 161.957.800 328.177.000 13,52%

O211010200401 Compensar 2.427.878.000 0 0 2.427.878.000 0 2.427.878.000 161.957.800 328.177.000 13,52% 161.957.800 328.177.000 13,52%

O2110102005 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales 429.797.000 0 0 429.797.000 0 429.797.000 34.267.200 66.525.400 15,48% 34.267.200 66.525.400 15,48%

O211010200502 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales privados 429.797.000 0 0 429.797.000 0 429.797.000 34.267.200 66.525.400 15,48% 34.267.200 66.525.400 15,48%

O2110102006 Aportes al ICBF 1.820.930.000 0 0 1.820.930.000 0 1.820.930.000 121.478.100 246.152.400 13,52% 121.478.100 246.152.400 13,52%

O2110102007 Aportes al SENA 303.512.000 0 0 303.512.000 0 303.512.000 20.271.500 41.079.000 13,53% 20.271.500 41.079.000 13,53%

O2110102008 Aportes a la ESAP 303.512.000 0 0 303.512.000 0 303.512.000 20.271.500 41.079.000 13,53% 20.271.500 41.079.000 13,53%

O2110102009 Aportes a escuelas industriales e institutos
técnicos 582.857.000 0 0 582.857.000 0 582.857.000 40.509.300 82.088.400 14,08% 40.509.300 82.088.400 14,08%

O2110103 Remuneraciones no constitutivas de factor
salarial 3.454.826.000 0 0 3.454.826.000 0 3.454.826.000 234.720.063 762.630.629 22,07% 234.617.614 762.528.180 22,07%

O2110103001 Prestaciones sociales 1.199.495.000 0 0 1.199.495.000 0 1.199.495.000 148.812.317 311.731.150 25,99% 148.709.868 311.628.701 25,98%

O211010300102 Indemnización por vacaciones 1.000.000.000 0 0 1.000.000.000 0 1.000.000.000 128.985.117 272.440.626 27,24% 128.985.117 272.440.626 27,24%

O211010300103 Bonificación especial de recreación 199.495.000 0 0 199.495.000 0 199.495.000 19.827.200 39.290.524 19,69% 19.724.751 39.188.075 19,64%

O2110103005 Reconocimiento por permanencia en el servicio
público - Bogotá D.C. 476.913.000 0 0 476.913.000 0 476.913.000 11.114.279 282.481.219 59,23% 11.114.279 282.481.219 59,23%

O2110103068 Prima secretarial 37.418.000 0 0 37.418.000 0 37.418.000 3.724.134 9.614.261 25,69% 3.724.134 9.614.261 25,69%

O2110103190 Apoyo de sostenimiento prácticas laborales 1.741.000.000 0 0 1.741.000.000 0 1.741.000.000 71.069.333 158.803.999 9,12% 71.069.333 158.803.999 9,12%

O212 Adquisición de bienes y servicios 13.859.000 0 0 13.859.000 0 13.859.000 562.083 1.063.782 7,68% 562.083 1.063.782 7,68%

O21202 Adquisiciones diferentes de activos 13.859.000 0 0 13.859.000 0 13.859.000 562.083 1.063.782 7,68% 562.083 1.063.782 7,68%

O2120202 Adquisición de servicios 13.859.000 0 0 13.859.000 0 13.859.000 562.083 1.063.782 7,68% 562.083 1.063.782 7,68%

O2120202007 Servicios financieros y servicios conexos,
servicios inmobiliarios y servicios de leasing 13.859.000 0 0 13.859.000 0 13.859.000 562.083 1.063.782 7,68% 562.083 1.063.782 7,68%

O212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 13.859.000 0 0 13.859.000 0 13.859.000 562.083 1.063.782 7,68% 562.083 1.063.782 7,68%

O21202020070103
Servicios de seguros y pensiones (excepto los
servicios de reaseguro y de seguridad social de
afiliación obligatoria) 9.675.000 0 0 9.675.000 0 9.675.000 366.000 634.400 6,56% 366.000 634.400 6,56%

O2120202007010303
Servicios de seguros sociales de protección de
otros riesgos sociales (excepto los servicios de
seguridad social de afiliación obligatoria) 9.675.000 0 0 9.675.000 0 9.675.000 366.000 634.400 6,56% 366.000 634.400 6,56%

O212020200701030371332 Servicios de seguros sociales de riesgos
laborales 9.675.000 0 0 9.675.000 0 9.675.000 366.000 634.400 6,56% 366.000 634.400 6,56%
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O21202020070106 Servicios auxiliares de seguros, pensiones y
cesantías 4.184.000 0 0 4.184.000 0 4.184.000 196.083 429.382 10,26% 196.083 429.382 10,26%

O2120202007010671640 Servicios de administración de fondos de
pensiones y cesantías 4.184.000 0 0 4.184.000 0 4.184.000 196.083 429.382 10,26% 196.083 429.382 10,26%

MILTON ALBERTO BELLO RODRIGUEZ

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

MILTON ALBERTO BELLO RODRIGUEZ

ORDENADOR DEL GASTO
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