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No P
PROYECTO FECHA TITULO TEMA PONENCIA
“Por medio del cual se definen los N .
) : Definir lineamientos para la
lineamientos para promover la . e o . .
. . o : . implementacion de jardines infantiles
implementacion de jardines infantiles en :
o . dentro de las infraestructuras de las
31 de las empresas del sector publico y privado s
o . . empresas del sector publico y
067 enero de | del distrito para la atencion a la primera , . .
. . . . . . privado para la atencion y el cuidado
2022 infancia como vinculacion y articulacién al N ) "
. I ) : de las y los hijos de trabajadoras y Positiva
sistema distrital del cuidado, y se dictan . N
: o , trabajadores entre los 0 y 6 afios
otras disposiciones : : )
(primera infancia)
Delimitar o establecer zonas donde
098 31de |“"por el cual se dictan los lineamientos las personas puedan realizar el
enero de | para la creacion de zonas seguras de intercambio de productos que se
2022 intercambio comercial en la ciudad de adquieran via electrénica, telefénica Positiva
o cualquier otro modo donde no
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Bogota D.C. y se dictan otras media la presencialidad para su
disposiciones" adquisicion, pero que necesiten de
un encuentro personal entre los
intervinientes.
Garantizar el derecho a la educacion
de nifos y nifias que se encuentran
vinculados al sistema escolar oficial
" de la ciudad y que por su estado de
Por el cual se establecen los . iy
31 de . ) L, salud, cuidados, gestion de la
108 lineamientos para la formulacién de la ;
enero de " C enfermedad y demas razones
estrategia “aulas domiciliarias 1 .
2022 meédicas debidamente comprobadas ”
S Positiva
por las instituciones de salud
oficialmente acreditadas deben
permanecer en su domicilio o lugar
de residencia.
« . : Adoptar las medidas necesarias para
Por el cual se integran acciones  , s
. . , e la prevencion, deteccion temprana y
afirmativas para prevenir, asistir y . .
. . . tratamiento oportuno del cancer de
26 de combatir el Virus de Papiloma Humano y . . :
144 . . . o cuello uterino a través de diferentes i e
abril el Cancer de Cuello Uterino en el Distrito . . : Positiva con Modificaciones
. : ) - ” acciones repartidas en 4 ejes, - .
Capital y se dictan otras disposiciones”. ” - o) H.C. Armando Gutiérrez Gonzalez
Prevencion, Educacion, Promocidn, y
Asistencia en el Distrito Capital.
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« Establecer los lineamientos
Por el cual se establecen los .
, ) . generales para la formulacion de la
lineamientos para la formulacién de la olitica publica para nifios. nifias
26de | Politica Publica Distrital para los nifios, | P P para ! !
~ P adolescentes y jovenes con
165 enero de nifas, adolescentes y jovenes con : " e
) . capacidades y talentos Positiva con Modificaciones
2022 capacidades y talentos excepcionales en . ) : AL
" excepcionales, con el fin de H.C. Samir José Abisambra Vesga
la ciudad de Bogota”. o
materializar el derecho fundamental
a la educacion
“Por el cual se imparte directrices y Instar a la Administracion Distrital
lineamientos en la implementacion del para que, en desarrollo del Sistema
Sistema Integral de Prevencién de Integral de Prevencién de Riesgos y
18 de Riesgos y Peligros en nifos, nifas, Peligros adoptando estrategias
169 abril de | adolescentes y jovenes, con énfasis en la | tendientes a prevenir la ocurrencia
2022 prevencion de delitos y actos de violencia de delitos y actos de violencia
de matoneo, sextorsion, ciberacoso y relacionados con el matoneo, la Positiva
grooming” sextorsion, el ciberacoso, el
Grooming, entre otros
"Por medio del cual se establece adopta | Adoptar un sistema para el servicio
19 de el sistema integral de orientacién de Orientacion Vocacional que
184 abril de | vocacional y profesional educativo oficial facilite la toma de decisiones
2022 de Bogota" respecto al oficio que quiere
desempenar el estudiante, definir su Positiva
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FECHA

TiTULO

TEMA

PONENCIA

carrera profesional y contar para esto
con la escucha activa, apoyo,

asesoria y acompafamiento a través
de diferentes acciones en red que
involucra a organizaciones publicas
distritales, instituciones educativas
distritales y otras organizaciones de

Bogota

188

19 de
abril de
2022

“Por el cual se dictan los lineamientos
para la creacion de zonas seguras de
intercambio comercial en la ciudad de
Bogota D.C. y se dictan otras
disposiciones”,

Delimitar o establecer zonas donde
las personas puedan realizar el
intercambio de productos que se

adquieran via electrénica, telefénica
o cualquier otro modo donde no
media la presencialidad para su

adquisicion, pero que necesiten de
un encuentro personal entre los

intervinientes.

Positiva

221

26 de
abril de
2022

Por medio del cual se crea la politica de
prevencion y atencidén oportuna de
infartos en el Distrito Capital, y se dictan
otras disposiciones.

Generar una politica y red
especializada que ensefie a los
ciudadanos sobre la sintomatologia,
para la prevencion y atencién del
infarto agudo de Miocardio.

Positiva Con Modificaciones Conjunta
Hs.Cs. Samuel Benjamin Arrieta
Buelvas y Edward Anibal Arias Rubio.
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“Por medio del cual se establecen

medidas para la identificacién del oficio de

los limpiavidrios y se establecen otras
disposiciones”

Identificar la actividad de los
“limpiavidrios” a través de la creacion
de un plan, liderado por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, el cual

contemple programas y proyectos
para la formalizacion de las personas
que se dedican a limpiavidrios por
medio de la ejecucion de politicas de
censo, carnetizacién y distribucion
socio-espacial en la ciudad de
Bogota.

Ponencia Negativa Conjunta.

CONCEJO DE
BOGOTA, D.C.
No
PROYECTO | FECHA
26 de
235 abril de
2022
24 de
273 mayo de
2022

“Por medio del cual se suprime la planta

de empleos de la auditoria fiscal ante la
Contraloria de Bogota D.C. y se dictan
otras disposiciones”

Suprimir la planta de empleos
perteneciente a la Auditoria Fiscal
ante la Contraloria de Bogota D.C.,
actualmente incluida en la estructura
organica e interna de la Contraloria
de Bogota D.C. 1.2.

Crear en la planta global de empleos
de la Contraloria de Bogota D.C., los
empleos de carrera administrativa

que fueron objeto de supresion de la
planta de la Auditoria Fiscal, excepto
el denominado Auditor Fiscal 036-02.

Ponencia Positiva conjunta sin
modificaciones
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PROYECTO | FECHA

TiTULO

TEMA

PONENCIA

Incorporar a la planta global de
empleos de la Contraloria de Bogota
D.C., los empleados que se
encontraban ocupando los cargos de
carrera administrativa, que fueron
objeto de supresion de la planta de la
Auditoria Fiscal.

Distribuir los empleos de carrera
administrativa, objeto de
incorporacion, en las dependencias
que tengan funciones similares o
equivalentes a las que venian
desempenando en la extinta
Auditoria Fiscal ante la Contraloria
de Bogota.

24 de
276 mayo de
2022

"Por el cual se crea la estrategia
"alimentacidn incluyente en las
instituciones educativas oficiales del
Distrito Capital" y se dictan otras
disposiciones"

El proyecto busca crear una
herramienta idénea para garantizar
el derecho a la alimentacion en
nifias, nifos y adolescentes de las
instituciones educativas oficiales del
Distrito Capital, a través del
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suministro de una alimentacion
incluyente que tenga en cuenta los
requerimientos nutricionales
especificos en las nifias, nifos y
adolescentes que padecen alguna
patologia con recomendaciones
médicas nutricionales, como también
en casos de factores culturales y
sociales diversos.
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3. ACTUACIONES EN ELECCION DE SERVIDORES

PERIODO LEGAL 2020 — 2023

INFORME DE GESTION DE RENDICION DE CUENTAS

ELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS <PRIMER/SEGUNDO> SEMESTRE <ANO>

CARGO

FECHA DE ELECCION

CONTRALOR DE BOGOTA JULIAN MAURICIO RUIZ RODRIGUEZ 17 MAYO 2022
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4. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

PERIODO LEGAL 2020 - 2023
INFORME DE GESTION DE RENDICION DE CUENTAS _
OTRAS ACTIVIDADES <PRIMER/SEGUNDO> SEMESTRE <ANO>

| No. | FECHA | ACTIVIDAD LUGAR TEMA OBSERVACIONES




