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538, “Por el cual se modifica el acuerdo 7 de ] - . .
363, 1987, estatuto de valorizacion de Bogota, se (gégrg/:ﬁggo\r/;t&”g VZT\?:?OSJ'LVSZ
531, | 31/07/2023 | autoriza la devolucién de recursos por obras | Contribucion de Valorizacion A Aprobado como Acuerdo Distrital
o ; Argote Mufioz y H.C.Samuel
540, de valorizacién y se dictan otras oo "
i 7 M Benjamin Arrieta Buelvas
544 disposiciones
“Por medio del cual se establecen medidas
para la promocion y salvaguarda de la Diversidad sexual en H.C. Juan Felipe Grillo Carrasco Archivado - Sesiones ordinarias mes
598 | 19/09/2023 | diversidad en las instituciones educativas del instituciones educativas (Coordinador) y H.C. Alvaro Acevedo .
L . ; o . noviembre 2023
Distrito Capital y se dictan otras distritales Leguizamon
disposiciones”
“Por el cual se establecen lineamientos para
la identificacion de las contribuciones de la Proteccion Paramo de H.C. José del Carmen Cuesta Novoa Archivado - Sesiones ordinarias mes
654 | 25/10/2023 | naturaleza a las personas en el ecosistema (Coordinador) y H.C. Venus Albeiro .
8 L Sumapaz , ) noviembre 2023
del paramo de Sumapaz en jurisdiccion de Silva Gémez
Bogota D.C”
“Por medio del cual se establece la . .
promocion de la practica de la vasectomia H.C. German Augusto Garcia Maya Archivado - Sesiones ordinarias mes
655 | 25/10/2023 Vasectomia (Coordinador) y H.C. Libardo Asprilla

con el fin de fomentar la equidad de género
en la planificacién familiar”

Lara

noviembre 2023

GD-PR001 V.1



PROCESO GESTION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

CODIGO: GDE-PR002-FO2

INFORME DE GESTION HONORABLES CONCEJALES

VERSION: 00

FECHA: 16 JUL. 2014

CONCEJO DE
BOGOTA, D.C. PAGINA 4 de 5
H.C. DIEGQ GUILLERMO LASERNA ARIAS
PERIODO LEGAL 2020 - 2023
INFORME DE GESTION
PONENCIAS RENDIDAS SEGUNDO SEMESTRE 2023
No :
PROYECTO FECHA TITULO TEMA PONENCIA
“Por medio del cual se crea el fondo cuenta
473 12/07/2023 acumulativo para la formalizacion y reactivacion Creacion de Fondo Cuenta para el Sector Salud Negativa
laboral del sector salud”
“Por medio del cual se crea el fondo cuenta
575 19/09/2023 acumulativo para la formalizacion y reactivacion Creacion de Fondo Cuenta para el Sector Salud Negativa
laboral del sector salud”
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Condiciones laborales
Octubre de Comision accidental Situacion Laboral en . . Dos mesas de trabajo en
1 2023 Transmilenio Concejo de Bogota operadores .de octubre de 2023
Transmilenio
Seguimiento al Plan Cinco mesas de trabajo en
2 Septiembre Comision Accidental de Trabajo Decente Concejo de Bogota DIStI’Ita|’ .de Desarrollq y septiembre, octubre y
de 2023 su Politica de Trabajo .
noviembre de 2023
Decente
Septiembre Comision accidental que realiza seguimiento a la Tres mesas de trabaio entre
3 P reglamentacién e implementacion del decreto Concejo de Bogota Implementacion del POT ; I
de 2023 555 POT septiembre y octubre de 2023
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