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PARA. Honorables Concejales Maria Clara Name Ramirez, Manuel José Sarmiento

Arguello y Diego Fernando Devia Torres, Miembros Mesa Directiva, Comision
Primera Permanente del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial.

DE: Katty Novoa Cardoso

Directora Técnica Direccion Juridica
ASUNTO: Respuesta consulta Memorando IE3885 del 13/03/2017

En cumplimiento de las funciones asignadas por la Resolucion 514 de 2015, y en atencién a la
solicitud presentada mediante oficio radicado ER03885 del 13 de marzo de 2017, por la Mesa
Directiva de la Comision Primera Permanente del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de
ia Corporacién, acerca de la eleccion del Subsecretario de Despacho de la Comisidn Primera
Permanente del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Concejo de Bogota, esta Direccidn
se pronuncia en los siguientes términos:

1. SITUACION PLANTEADA

AEl hecho de haber concluido el periodo de sesiones ordinarias del mes de febrero de 2017, hace
gue se deba adelantar una nueva convocatoria para la eleccidn del Subsecretaric de Despacho de
la Comisién Primera Permanente del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Concejo de
Bogota?

2. NORMATIVIDAD APLICABLE
2.1 FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES

A continuacion se presentan los articulos pertinentes de la Carta Magna, que nos permiiiran efectuar
un analisis de la situacién planteada:

a) ARTICULO 29. Ef debido proceso se aplicard a toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas... (Subrayado fuera del texto).

b) ARTICULO 40. “Todo ciudadano tiene derecho a participar en la conformacién, ejercicio y

control del poder politico. Para hacer efectivo este derecho puede: (...} 7° Acceder al /
/ﬁ desempefio de funciones v cargos piiblicos...” (Subrayado fuera del texto) /7 :
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c)

d

e)

g}

ARTICULO 83. Las actuaciones de los particulares y de las auforidades piiblicas deberan
cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumird en fodas las gestiones que
aquelios adelanfen anfe éstas. (Subrayado fuera del texto).

ARTICULO 123. Son servidores puablicos los miembros de las corporaciones pablicas, los
empleados y trabajadores del Estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y
por servicios.

Los servidores piblicos estan al servicio del Estado y de fa comunidad, ejercerdn sus
funciones en la forma prevista por la Constitucion, fa ley v ef reglamento. .. (Subrayado fuera
del texto)

ARTICULO 209. La funcién administraliva esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolfa con fundamento en los principios de igualdad. moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. (Subrayado fuera del texto).

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado...

Acto Legislativo 01 de 2003 "Por el cual se adopta una Reforma Politica Constitucional y
se dictan ofras disposiciones",

El Articulo 8° adiciona el siguiente Paragrafo al articulo 125: “Los periodos establecidos en
fa Constitucion Fofftica o en la ley para_cargos de eleccion tienen el cardcter de
institucionales. Quienes sean designados o elegidos para ocupar tales cargos, en reemplazo

por falta absoluta de su titular, Io haran por el resfo del periodo para ef cual este fue elegido”
{Subrayado fuera del texto).

Acto Legislativo 02 de 2015 “Por medio del cual se adopta una reforma de equilibrio de
poderes y reajuste institucional y se dictan otras disposiciones”

Articulo 2°. °El articulo 126 de la Constitucion FPolitica quedara asi:

{...) Salvo los concursos reguiados por la ley, la eleccion de servidores publicos afribuida a
corporaciones piblicas debera estar precedida de una convocatoria ptiblica reglada por Ia
ley, enla que se fijen requisitos y procedimientos que garanticen los principios de publicidad,
fransparencia, participacion ciudadana, equidad de género y criterios de mérito para su
seleccion” (Subrayado fuera del texio).

FUNDAMENTOS LEGALES

En desarrollo de los principios constitucionales, para el caso pertinente, se encuentran las siguientes
disposiciones del legisiador:

“EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA”
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a. Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrative — CPACA-"

Articulo 3o. “Principios. Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar las disposiciones
que regufan las actuaciones y procedimientos administrativos a la luz de los principios
consagrados en la Constitucién Politica, en la Parte Primera de este Cédigo y en las leyes
especiales.

Las actuaciones administrativas se desarrollardn, especialmente, con arreglo a los principios del
debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabifidad,
transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad.

1. En virtud def principio del debido proceso, las actuaciones administrativas se adelantarén de
conformidad con las normas de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucion y
la ley, con plena garantia de los derechos de representacion, defensa y contradiccion. (...)

4. En virtud del principio de buena fe, las autoridades y los particulares presumiran el
comportamienta leal y fiel de unos y otros en el gjercicio de sus competencias, derechas y
deberes. (...)

7. En virtud del principio de responsabilidad, las auforidades y sus agentes asumiran las
consecuencias por sus decisiones, omisiones o extralimitacion de funciones, de acuerdo con la
Constitucion, las leyes y los reglamentos. {...)

11. En virtud del principic de eficacia, las autoridades buscaran que los procedimientos
logren su finalidad y, para el efecto, removeran de oficio los obsticulos puramente
formales, evitaran decisiones inhibitorias, difaciones o retardos y sanearan, de acuerdo con este
Cdodigo fas irregularidades procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad def
derecho material objeto de ia actuacion administrativa.” (Subrayado fuera del texto)

De otro lado, el CPACA en su articulo 91 determina las causales para la pérdida de ejecutoriedad
del acto administrativo, asi:

“Salvo norma expresa en contrario, los actos administrativos en firme seran ohligatorics mientras
no hayan sido anulados por la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo. Perderén
obligatoriedad y, por lo tanto, no podran ser ejecutados en las siguientes casos:

1. Cuando sean suspendidos provisionalmente sus efectos por la Jurisdiccién de lo Contengioso
Administrativo.

2. Cuando desaparezcan sus fundamentos de hecho o de derecho.

3. Cuando al cabo de cinco (5) afios de estar en firme, la autoridad no ha realizado los actos que | ?/
le correspeondan para ejecutarios. /L

“EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA”
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4, Cuando se cumpla la condicién resolutoria a que se encuentre sometido el acto.
8. Cuando pierdan vigencia.” (Subrayadao fuera del texto)

Del mismo modo, se establecen en el articulo 97, |las causales en virtud de las cuales procede
la revocacion de los actos administrativos de caracter particular y concreto

“Revocacicn de actos de cardcter particular y concrefo. Salvo fas excepciones establecidas en
la ley, cuando un acto administrativo, bien sea exprese o ficto, hava creado o modificado una
situacion juridica de cardcter particular y concreto o reconocido un derecho de igual categoria,
no podra ser revocado sin el consentimiento previo, expreso y escrito def respectivo titular.

Si el titular niega su_consentimiento y fa autoridad considera gue el aclo es conirario a la

Constitucién o a la ley, deberd demandarlo ante la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo.

Si la Administracién considera que el acto ocurrié por medios ilegales o fraudulenfos fo
demandara sin acudir af procedimiento previo de conciliacién y solicitara af juez su suspension
provisional.

Pardgrafo. En el framite de la revocacion directa se garantizaran los derechos de audiencia y
defensa”

b. Decreto Ley 1421 de 1993 "Por el cual se dicta el régimen especial para el Distrito
Capital de Santa Fe de Bogota”

El Articulo 10, inciso segundo dispone que: “Ef Concejo Distrital se reuniré ordinariamente, por
derecho propio, cuatro veces al afio, asi: el primero (10.} de febrero; el primero (10.) de mayo; ef
primero (10.) de agosto; ef primero (10.) de noviembre. Cada vez, las sesiones duraran treinta
(30) dias prorrogables, a juicio del mismo Concejo, hasta por diez {10) dias m4s.

También sesionarg extraordinariamente por convocatoria del alcalde mayor. Fn este caso se
reunira durante el término que le fije la autoridad que fo convoca y dnicamente se ocupara de los
asuntos que ésfa somete a su consideracion, sin perjuicio de que ejerza la funcion de control
politico que le corresponde en todo tiempo.”

El Articulo 16 ib. sefiala que: "El Concejo elegirg funcionarios en las sesiones ordinarias
correspondientes a la iniciacion del periodo constitucional de fos respectivos concejales.

En los casos de falfa absoluta. fa eleccién podrd hacerse en cualquier época de sesiones
ordinarias 0 extraordinarias. Si el Concejo no se hallare reunido, el Alcalde Mayor proveera el

cargo interinamente.

.Siempre que se haga una eleccidén después de haberse iniciado un periodo, se entiende
X; efectuada para lo gue falte del mismo...” (Subrayado fuera del texto)

“EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA”
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¢. Ley 136 de 1994 “Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion P

y el funcionamiento de los municipios”

Por cuanto el Decreto Ley 1421 de 1993, no consagra el tema especifico de eleccion de
secretario, acudimos a la siguiente disposicion:

Articulo 37°.- Secretario. El Concejo Municipal elegira un secrefario para un periodo de un
afo, reelegible a criterio de la corporacion y su primera eleccién se realizara en el primer
periodo legal respectivo. (...) En casos de falta absoluta habré nueva eleccion para el resto
del periodo y ias ausencias temporales las reglamentara el Concejo” (Subrayado fuera del
texto.)

23 FUNDAMENTOS REGLAMENTARIOS

En lo que tiene que ver con las reglas de procedimiento interno del Concejo de Bogota, se deben
destacar las siguientes:

a) Acuerdo 635 de 2016 “Por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo 348 de 2068 -
Reglamento Inferno del Concejo de Bogota, D.C.”

El articulo 5° de este Acuerdo, moedifica el Articulo 111 del Acuerdo 348 de 2008, en los
siguientes términos:

“ELECCION DE SECRETARIOS DE LA CORPORACION. El Secretario General del Concejo y
los Subsecretarios de las Comisiones Fermanentes seradn elegidos mediante sendos procesos
de convocatoria piblica durante las sesiones ordinarias _del mes de febrero de cada vigencia,
para un periodo de un (1) afio. Se hara entre los candidatos que rednan los requisitos
establecidos por ia constitucién y fas normas vigentes.

{...) Paragrafo 1° EI procedimienio de convocatoria piblica sera reglamentado por la Mesa

Directiva a fravés de la expedicion de aclos administrativos que comresponda, debiendo
garantizar los principios de transparencia, publicidad, objetividad, participacién ciudadana,
equidad de género y criteric de mérito, conforme a la ley, y debera surtir previamente a la
eleccion, las siguientes etapas:

{...}10. Citacién a sesién de Comisién para elegir al respectivo Subsecretario

11. Declaracion de la eleccion del Secretario General y los Subsecretarios de las Comisiones
Permanenies

Paragrafo 2° En los casos de falta absoluta del Secretario General y/o de los Subsecretarios de
las Comisiones Permanentes, el Concejo lo elegira para el resto del periodo en la forma prevista
en el presente reglamentfo. En las faltas temporales, fa Mesa Directiva de la Corporacion /

encargara un funcionario mientras se efectda la nueva eleccion” (Subrayado fuera del texto)

“EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA”
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b} Resolucién 0086 de 07 de febrero de 2017 “Por medio de la cual se convoca a sendos
procesos de convocatoria publica para proveer los cargos de Secretario General de
organismo de controt y Subsecretarios de las Comisiones Permanentes del Concejo de
Bogota, D.C", expedida por la Mesa Directiva de Ia Corporacion.

E!l articule 11 fija el cronograma, y establece que el plazo para el desarrollo de la actividad
“seleccion de funcionarios”, es “a partir del 4 de marzo”.

El Articulo 25 ib. determina que: “La eleccitn de los cargos convocados, se realizard en la
Plenaria del Concejo para Secretario General y en sesién de cada una de las Comisiones
Permanentes para los Subsecretarios, entre Jos candidatos que conformen la lista final de
aspirantes que superaron todas fas efapas de la convocatoria pablica, atendiendo en todo caso
a los principios de trasparencia, publicidad, objefividad, participacion ciudadana y equidad de
geénero” (Subrayado fuera del texto)

3. FUNDAMENTOS JURISPRUDENCIALES

Dentro del desarrollo jurisprudencial que vale la pena analizar para dilucidar el caso en concreto, se
encuentran las siguientes sentencias:

a) Sentencia SU.544/01. Expediente T-270648. Magistrado Ponente: EDUARDO
MONTEALEGRE LYNETT. Mayo 24 de 2001.

“...El derecho a acceder a cargos publicos debe entenderse en el sentido de inmunizar a la
persona contra las decisiones estatales gue de manera arbitraria le impida {sic) acceder a un
cargo pablico. a no ser desvinculado de manera arbitraria del mismo y, ocupando uno, que no
se le impida arbitrariamente el gjercicio de sus funciones.

Esta conclusion, no obstante, debilifa la posibilidad de proteccion mediante la tutela pues, es
propio de la arbitrariedad la violacion de normas superiores, es decir del principio de legalidad,

f . . . - . . . Eh
frente a lo cual es competente la jurisdiccién contencioso administrativa...” (Subrayado fuera

del texto)

b) Sentencia C-822/04. Expediente D-5068. Demanda de inconstitucionalidad contra el
articulo 170 {parcial) de la Ley 136 de 1994. Sala Plena de la Corte Constitucional.
Magistrado Ponente: Jaime Cordoba Trivifio, 31 de agosto de 2004

%..) 3.3.2. La Corte entiende por perfodo "el lapso que la Constitucion o la ley contemplan para
el desempefio de cierta funcion piblica”.

La jurisprudencia constitucional se ha referidc en diferentes decisiones a la existencia de dos
tinos de periodos: los objetives o institucionales v los subjetivos o personales. La diferencia entre
ellos se evidencia cuando se elige o designa el reemplazo de quien incurra en causal de faita
absoluta antes de la terminacién de periodo correspondiente. Mientras que en_el periodo

institucional el reemplazo es eleqido o designado por el resto def periodo, es decir por el lapso

Jﬂ * gue le faltaba a su antecesor, en los evenfos en que opera el periodo subjetivo 0 personal, cada

“EN El. CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA”
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elegido o designado se vincula al servicio publico para todo el periodo sefialado en la

Constitucion o la ley. Las elecciones de funcionarios de periodo institucional se realizan en la

misma fecha para todos eflos v la de los de perfodo personal en fa medida en que cada tifular
culmine su periodo {..)”

¢} Consejo de Estado. Sala Plena de lo Contencioso Administrativo. Consejera Ponente
{E): Susana Buitrago Valencia. 16 de abril de 2013. Expedientes 11001-03-28-000-2012-
00027-00, 11001-03-28-000-2012-00028-00, 11001-03-28-000-2012-00019-00, 11001-03-
28-000-2012-00021-00. Accion de nulidad electoral — Fallo de tinica instancia —

Respecto de las caracteristicas que deben concurrir en [a reglamentacion de la eleccion de un
funcionario de periodo fijo, se argumenta que “(...) no es juridicamente admisible elegir a un
servidor pablico cuyo cargo es de perfodo fijo sin establecer, en concreto, la duracién de éste, y
la forma de contabilizarlo, cuando quiera que para el efecto el cuerpo elector recurre a la
Constitucion y a la ley, siendo que las disposiciones en tal sentidc no son univocas...”

El Consejo sefiaia mas adelante que en la Gaceta del Congreso No. 408 del 1° de octubre de
2002, se registra la ponencia para tres proyectos presentados: el Proyecto de Acto Legislativo
No. 01 de 2002, “Por el cual se adopta una Reforma Politica y Constitucional y se dictan otras
disposiciones”, el No. 03 de 2002 “Por ef cual se dicta una Reforma Constitucional™ y el No. 07
de 2002 “por medio def cual se reforman los articulos 107, 109, 112, 113, 134, 171, 176, 258,
264, 266y 281", que se acumularon. Aparecen en esta gaceta las “Consideraciones de Carécter
General” para primer debate Senado, donde se lee: “...que fa Comisién de Ponentes acoge la
anterior propuesta en razén a que “los periodos personales han producido un desorden al interior
de las instituciones y, ademas, han recargado innecesariamente el trabajo de la Registraduria
Nacional.”

Tambien transcribe apartes del concepto del 12 de marzo de 2012. Radicacion Interna 2095.
Numero Unico: 11001-03-06-000-2012-000022-00, emitido por ia Sala de Consulta y Servicio
Civil del Consejo de Estado, seglin el cual:

“...la expresion “cargos de eleccion” que contiene ef actual parégrafo del articulo 125 Superior
por razon de la adjcion de que fue objefo por el Acto Legisfativo 01 de 2003, es una expresién
genérica y que no se limita a los cargos de eleccion popular. razén por la cual también
comprende a l0s cargos cuyo periodo esté fijado en la Constitucion y en 1a ley, y gque su provisién
Se hace por cuerpos colegiado o por la infervencion de varias autoridades.

Que por la ubicacion que presenta el articulo 125 de fa Carta Politica, en el capitulo que regula
de manera general ef gfercicio de la funcién pablica, es predicable a foda clase de elecciones.

Que fue preocupacion del constituyente institucionalizar los perfodos de los alfos funcionarios
del Estado, v no solo los de eleccion popular, tal y como se observa del contenido del inicial

articulo 8° del proyecto 01 de este Acto Legisiativo...” (Subrayado fuera del texto).

d} Sentencia T-090/13. Referencia: expediente T-3660821. Accién de tutela contra la /
Comisién Nacional de Servicio Civil “CNSC”. Magistrado Ponente: Luis Ernesto 4/
@Y\‘ Vargas Silva. 26 de febrero de 2013.

“EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA®
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* ..El concurso piblico es el mecanismo establecido por la Constitucion para que en el marco de
una actuacion imparcial y objetiva, se tenga en cuenta el mérito como criterio determinante para
proveer los distintos cargos en el sector piiblico, a fin de que se evalden las capacidades, la
preparacion y las aptitudes generales y especificas de log distintos aspirantes a un cargo, para
de esta manera escoger entre ellos al que mejor pueda desempefiario, dejando de fado cualquier
aspecto de orden subjetivo. Ahora bien, el concurso de meritos al ser un instrumento que
garantiza la seleccion fundada en la evaluacién y la determinacion de la capacidad e idoneidad
del aspirante para desempefiar las funciones y asumir responsabilidades, se convierte en una
actuacion administrativa que debe cefiirse a los postulados del debido proceso constitucional
(articulo 29 Superior). Para cumplir tal deber, ia entidad encargada de administrar el concurso
de méritos elabora una resolucién de convocatoria, la cual contiene no sélo los requisitos que
deben reunir los aspiranfes a los cargos para l0s cuales se efectia el concurso, sino que también
debe contener los parametros segun fos cuales la misma entidad administrativa debe someterse
para realizar las etapas propias del concurso, asi como la evaluacion y la foma de la decisién
que concluye con la efaboracion de la lista de elegibles. Hacer caso omiso a las normas que elfla
misma, como ente administrador expida, o sustraerse al cumplimiento de éstas. atenta contra el
principio de legalidad al cual debe enconirarse siempre sometida fa administracién, asi como
también contra los derechos de los aspirantes que se vean afectados con tal situacién...”
Subrayado fuera del texto.

4. CONSIDERACIONES

El proceso de seleccion del cargo de Subsecretario de Despacho de la Comisién Primera
Permanente del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Concejo de Bogota D.C. es una
convocateria publica regida por norma fegal y reglamentaria, o cual implica que en virtud del principio
de legalidad, las facultades de los Honorables Concejales se circunscriben a lo dispuesto en el Acto
Legistativo No. 02 de 2015, el Acuerdo 635 de 2016 y |a Resclucion 086 de 2017.

Al tratarse de un procedimiento en curso, en desarrollo de la Resolucion 0086 de 07 de febrero de
2017, en virtud del principio de eficacia, juridicamente correspende culminarlo hasta a etapa final de
“Declaracion de la eleccion del Secretario General y los Subsecretarios de las Comisiones
Permanentes”, habida cuenta de que no se observa causal alguna de |as legalmente establecidas
para la revocatoria o pérdida de ejecutoria del acto administrativo que dio lugar a la convocatoria
publica.

La eleccion del Subsecretario de la Comision Primera Permanente del Plan, debe suceder, conforme
alo dispuesto en el reglamente, duranie |las sesiones ordinarias del mes de febrero de cada vigencia.
Sin perjuicio de lo anterior, debe considerarse que en este caso, 1a eleccidn se convoca en razén a
gue una vez finalizado el periodo de los actuales secretarios, se producira la vacancia absolutz de
los cargos. En este orden de ideas, al hacer una interpretacion armonica y sistémica de las normas
superiores previamente citadas (Acto Legislativo 01 de 2003, Articulo 16 del Decreto Ley 1421 de
1993 y Articulo 37 de la Ley 136 de 1994), es valido colegir, que la eleccidn puede hacerse tanto
dentro del término de sesiones ordinarias, como de las extraordinarias, segun corresponda.

Ahora bien, en relacion con la naturaleza del periocdo para el cual se eligen tanto el Secretario
General, como los Subsecretarios de las Comisicnes Permanentes, debe sefialarse que se trata de

“EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA”
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Concejo de Bogota (Modificado por el Acuerdo 635 de 2018) determina que en caso de falta absoluta P
del elegido, el reemplazo se elige para el resto del periodo, caracteristica propia de los periodos |,\3 ;

objetivos ¢ institucionales conforme a |a jurisprudencia antes citada en el literal b del numeral 3 del
presente concepto.

5. CONCLUSIONES

Con fundamento en las fuentes legales aqui transcritas, procedemos a responder las preguntas
planteadas asi:

1. “¢En qué fecha puede convocarse a los H. Concejales de fa Comisién Primera Permanente
del Plan de Desarrolio y Ordenamiento Terriforial, para realizar la eleccién del Subsecretario
de fa Comisién para el periodo 2017-20187”

Teniendo en cuenta que el tltimo paso de la convocatoria ptbfica iniciada en debida forma,
no se materializd dentro del primer periodo de sesiones ordinarias, pero que la convocatoria
obedece a la necesidad de contar con los funcionarios gue supliran la vacancia absoluta de
los cargos, a producirse una vez finalizado el pericdo institucional de quienes actualmente
ocupan tales dignidades, los Honorables Concejales podran ser convocados a partir del
primero {(10.) de mayo de 2017 al ser el siguiente periodo de sesiones ordinarias, o en
sesiones extraordinarias, en caso de convocatoria del Alcaide Mayor de la ciudad.

2. “iLos candidatos que se inscribieron, fueron habilitados y calificados bajo ef procedimiento
de la Resolucion 0086 de 07 de febrero de 2017, son los candidatos sobre fos que debe
seleccionarse el cargo en la Comisién Primera Permanente del Plan de Desarrolfo y
Ordenamiento Territorial?”

Al encontrarse en firme el acto administrativo mediante el cual se inicié la convocatoria
publica {Resolucion 0086 de 07 de febrero de 2017), habida cuenta de gue no se observan
vicios o causales de las legalmente establecidas para la suspension de sus efectos, la
revocatoria directa o la nulidad, es deber de la Corporacion en observancia de los principios
constitucionales y legales de eficacia, debido proceso y legalidad, culminar el proceso de
eleccion de los funcionarios con los candidatos que ya han surtido todas las etapas previas
a la “Declaracién de la eleccidn del Secretaric General y los Subsecretarios de las
Comisiones Permanentes”

3. “iLa seleccién del Subsecretario que efectie la Comision Primera Permanente del Plan de
Desarrollo y Ordenamienfo Territorial, es para ef periodo 2017-2018 o, solo para cubrir Ia
vacante def cargo de Secretario de la Comision?”

Como se sefiald previamente, la naturaleza del pericdo de los Secretarios del Concejo de
Bogota es institucional. En consecuencia, para el caso concreto la eleccion del Subsecretario
de la Comision Primera Permanente del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial y de
los demas secretarios cuyc nombramiento €s consecuencia del procesc adelantado en virtud /
de la Resolucion 0086 de 07 de febrero de 2017, es por el pericdo legal 2017-2018. f« :

‘EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA”




PROCESO GESTION JURIDICA CODIGO: GJ-PROOI-FO1

VERSION: 00
- CONCEPTO JURIDICO
CONCEJO DE FECHA: 11 SEP. 2013
BOGQTA, D.C.
4. “De conformidad con lo establecido en ef art. § def Acuerdo 635 de 2016, que modificé el art.

111 del Acuerdo 348 de 2008, en relacién con el término de seleccién establecido para el
periodo de sesiones ordinarias del mes de febrero, ;Se procederd a realizar nueva
convocatoria para habilitar, calificar y seleccionar al titufar del cargo, Subsecretario de la
Comision Primera Permanente del Plan de Desarrolfo y Ordenamiento Territorial?”

Por cuanto el proceso de convocatoria publica para la eleccion de Subsecretario de
Despacho de la Comision Primera Permanente del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial, se encuentra surtido hasta la etapa novena y con la informacion suministrada en
la comunicacion, no se plasma ni se sustenta, ningln hecho generador de invalidez de la
actuacion administrativa, como tampoco se conoce la existencia de tramite de ninguna
solicitud de revocatoria directa o la presencia de alguna de las causales de pérdida de fuerza
ejecutoria del acto administrativo que establecié el procedimiento de eleccion, por ejemplo
una solicitud judicial de suspension provisional; esta Direccién no encuentra sustento juridico
a la realizacién de una nueva convocatoria publica para la referida eleccién.

Se emite este concepto bajo el alcance previsto en el articulo 28 de la Ley 1755 de 2015 “Por medio
de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticién y se sustituye un titulo del Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Cordialmente,

Proyectd: llba Cardenas Peﬁa/-
Revisd:  Katty Novoa Cardos

irectora Técnicd Direccion Juridica
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